INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN CODIGO: PERIODO DE
@ ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
“PAAC” A CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2022 VERSION:00
ATENEA
SHPERION, LA CHMCIAY Lt TECHOLOGIA Oficina de Control Interno de Gestion - OCI FECHA:
FECHA DE EMISION DEL . ) .
INFORME Dia: 28 Mes: 09 Ano: 2022

Aspecto Evaluable

(Unidad Auditable): Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano “PAAC”.

Lider de Proceso /

Jefe(s) Dependencia(s): Mario Alfonso Pardo Pardo — Subgerente de Planeacién

Establecer el cumplimiento de las actividades definidas en el
Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano “PAAC” de
ATENEA para el segundo cuatrimestre de 2022, de los
componentes relacionados con el mapa de riesgos de
corrupcioén, la racionalizacion de tramites, la rendicion de
cuentas, mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano,
los mecanismos para la transparencia y acceso a la
informacion e iniciativas adicionales.

Objetivo de la Auditoria:

Alcance de la Auditoria: | Se llevdé a cabo el segundo seguimiento al cronograma de
actividades para la construccion del Plan Anticorrupcion vy
Atencion al Ciudadano “PAAC” de ATENEA, (en adelante “la
entidad”), en el periodo comprendido entre el 6 al 23 de
septiembre de 2022.

Criterios de la Auditoria: | e Ley 1474 de 2011 Art. 73
e Decreto 124 de 2016, articulo 2.1.4.6.

ASPECTOS GENERALES

Teniendo en cuenta que ATENEA inicio funciones el dia 12 de noviembre de 2021 con
corte al 30 de enero de 2022 no contaba con la informacion estadistica suficiente y
necesaria que le permitiera elaborar el Plan Anticorrupcion y de Atenciéon al Ciudadano
“PAAC” a esa fecha. No obstante, lo anterior, ATENEA ha elaborado un cronograma de
actividades que le permitira construir el Plan Anticorrupciéon y de Atencién al Ciudadano
“PAAC” con base en la informacion que recolecte en los meses venideros y al cual le
realizamos seguimiento a su cumplimiento. Dicho cronograma presento ajustes en sus
fechas en el mes de junio de 2022.

Las nuevas fechas sobre el cronograma de actividades son las siguientes:
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ko, PERIODO DE
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
“PAAC” A CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2022 VERSION:00
P oo Oficina de Control Interno de Gestién - OCI FECHA:
o
[ DESCRIPCION RESPONSABLE ABRIC gUNIO
I INICIO FIN INICIO FIN
F FASEI
A Identlflcarllfxs requisitos por cada componente (entener el instructivo y realizar la Subgerencia de Planeacién 18/05/2022 20/05/2022 18/05/2022 20/05/2022
presentacion)
Subgerencia de Planeacion y
Realizar una mesa de trabajo con los lideres de cada componente con el fin de lideres de cada componente
A R . ! L p Lo . (subgerencia Administrativa, ~ 23/05/2022 27/05/2022 03/06/2022 03/06/2022
explicar en que consiste el PAAC y los requisitos para la construccion del mismo . .
misionales, Oficina Asesora
Juridica)
F FASEIl
Mesas de trabajo donde se socializan los requerimientos por componente y se dan los
lineamientos para la construccion de cada una de las estrategias
a) Gestion del Riesgo de Corrupcién - Mapa de Riesgos Corrupcion Subgerencia de Planeacion y
b) Racionalizacion de Tramites Lideres/enlaces de cada
A c¢) Rendicién de Cuentas compenente (subgerencia 30/05/2022 01/07/2022 06/06/2022 05/08/2022
d) Mecanismos para Mejorar la Atencién al Ciudadano Administrativa, misionales,
e) Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacién Oficina Asesora Juridica)
f) Caédigo de Integridad - Plan de gestion de la integridad (Decreto distrital 118 de 2018
articulo 2)
Apoyar la construccion de las estrategias de cada uno de los componentes
a) Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos Corrupcion
b) Racionalizacién de Tramites
A ©) Rendicion de Cuentas L , Subgerencia de Planeacion  04/07/2022  05/08/2022 08/08/2022 04/11/2022
d) Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano
e) Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacién
f) Cédigo de Integridad - Plan de gestion de la integridad (Decreto distrital 118 de 2018
articulo 2) )
A Construir las estrategias de cada componente Hideres E:;ﬁr‘fj cadd  04/07/2022 05/08/2022 08/08/2022 04/11/2022
FASE Il

A Consolidar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano en el formato para tal fin ~ Subgerencia de Planeacion ~ 05/08/2022  19/08/2022 07/11/2022 25/11/2022

Solicitar a la oficina de comunicaciones realizar la publicacion del PAAC, con el fin de
A socializarlo y permitir que la ciudadania y los colaboradores de Atenea, realicen las Subgerencia de Planeacion ~ 22/08/2022 02/09/2022 28/11/2022 02/12/2022
observaciones al mismo
Socializar mediante pagina web el PAAC para que la ciudadania y los colaboradores
de la Agencia, realicen sus observaciones y propuestas
A Recopilar y analizar las observaciones y sugerencias y ajustar de ser necesario el
PAAC
Gestionar la aprobacién del Plan Anticorrupcién y de Atencion al ciudadano, en el
comité de gesttion y desempefio
Publicar en la pagina web de Atenea el PAAC Oficina de Comunicaciones  31/10/2022  04/11/2022 25/01/2023 31/01/2023

Subgerencia de Planeacion y  o7/110000  11/11/2022 01/02/2023 23/02/2023
Oficina de Comunicaciones

Oficina de Comunicaciones  05/09/2022  11/09/2022 05/12/2022 11/12/2022

Subgerencia de Planeacion ~ 12/09/2022  16/09/2022 12/12/2022 23/12/2022

Subgerencia de Planeacion 19/09/2022 28/10/2022 02/01/2023 24/01/2023

A Socializar el PAAC al interior de Atenea

A Monitorear el avance de implementacion del PAAC Subgerencia de Planeacién  se realizara el proximo afio 31/01/2023 31/12/2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Para el cierre del 31 de agosto de 2022, desarrollamos los siguientes procedimientos:

1. Realizamos una reunién con el profesional especializado de la Subgerencia de
Planeacién con el fin de evidenciar el avance del cronograma de actividades propuesto
para la construccion del Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano “PAAC”.

2. Solicitamos los soportes de realizacion de actividades como evidencia de su ejecucion
dentro de los tiempos establecidos.

Con base en lo anteriormente expuesto, el seguimiento al PAAC por parte de la Oficina de
Control Interno es el siguiente:
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y
DE ATENCION AL CIUDADANO “PAAC”
A CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2022

CODIGO: PERIODO DE PRUEBA
VERSION:00

FECHA:

SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DE CONSTRUCCION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO “PAAC”

CON CORTE A 31 DE AGOSTO 2022

Fase Actividades Programadas Actividades Realizadas % de Avance Fechainicio Fechafin Observaciones

Identificar los requisitos por cada Ante el Comité de Gestién
componente (entender el instructivo y y 100% 18/05/2022 20/05/2022 Ninguna

realizar la presentacion)

Realizar una mesa de trabajo con los

Desempefio en el mes de mayo se
dio presentacion del marco

Fase | lideres de cada componente con el fin normativo, czmp:or;)er;tes, formej[to,
. . : cronograma de trabajo y aspectos o .
ﬁ)es er;(gt?;[oesnpiL:: Ic;:lo(r;\g:qsstter ue(I:CFi’gangely para tener en cuenta con relacion 100% 3/06/2022 3/06/2022 Ninguna
) al PAAC.
mismo
Mesas de trabajo donde se socializan Se realizaron reuniones con cada
los requerimientos por componentey  uno de los lideres del componente,
se dan los lineamientos para la donde se realiz6 una socializacion
construccion de cada una de las sobre los requerimientos por cada
estrategias uno de los componentes y
a) Gestion del Riesgo de Corrupcion -  autodiagnésticos:
Mapa de Riesgos Corrupcion
b) Racionalizacion de Tramites Componente 1 - Gestion del
¢) Rendicién de Cuentas Riesgo de Corrupcion - Mapa de
d) Mecanismos para Mejorar la Riesgos Corrupcién, reunion con
Fase Il Atencion al Ciudadano miembros de la Subgerencia de 100% 6/06/2022 5/08/2022 Ninguna

y Acceso a la Informacion

e) Mecanismos para la Transparencia Planeacion.

Componente 2 - Racionalizacion

f) Codigo de Integridad - Plan de de Tramites, se realiz6 el gjercicio
gestién de la integridad (Decreto de revision sobre el componente
distrital 118 de 2018 articulo 2). por la Subgerencia de Planeacion.
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Componente 3 — Estrategia de
Rendicion de Cuentas, reunion
con la Subgerente de Planeacion a
cargo y presentacion al Comité de
Gestion y Desempefio.
Componente 4 - Mecanismos para
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@ INFORME REVISION SEMESTRAL SOBRE LA ATENCION CODIGO: PERIODO DE PRUEBA

PRESTADA POR LA ENTIDAD, POR PARTE DE LAS OFICINAS )
DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y RECLAMOS (PQRS) VERSION:00

ATENEA

Oficina de Control Interno de Gestion - OCI

FECHA: 28 de julio 2022

Apoyar la construccion de las
estrategias de cada uno de los
componentes

a) Gestion del Riesgo de Corrupcion -
Mapa de Riesgos Corrupcién

b) Racionalizacion de Tramites

¢) Rendicién de Cuentas

d) Mecanismos para Mejorar la
Atencién al Ciudadano

€) Mecanismos para la Transparencia
y Acceso a la Informacion

f) Cddigo de Integridad - Plan de
gestion de la integridad (Decreto
distrital 118 de 2018 articulo 2)
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Mejorar la Atencién al Ciudadano,
reunién con el Asesor de la Oficina
de Atencién al Ciudadano.
Componente 5 — Mecanismos para
la Transparencia y Acceso a la
Informacion, reunién con la Oficina
de Comunicaciones.

Componente 6 — Iniciativas
adicionales (Cdédigo de Integridad),
reunién con Talento Humano.
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Se tiene
programado
0% 08/08/2022  04/11/2022 Mesasde
trabajo a partir
del mes de

septiembre.

K
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INFORME REVISION SEMESTRAL SOBRE LA
ATENCION PRESTADA POR LA ENTIDAD, POR
PARTE DE LAS OFICINAS DE QUEJAS,
SUGERENCIAS Y RECLAMOS (PQRS)

Oficina de Control Interno de Gestion - OCI

CcODIGO: PERIODO DE
PRUEBA

VERSION:00

FECHA: 28 de julio 2022

CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA

Se evidencia las actividades de avance ejecutadas definidas dentro del cronograma
propuesto para la elaboracién del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
“‘PAAC”, dentro de las fechas establecidas.

ELABORADO POR:

Jeimy Andrea Ledn / Profesional Oficina Control Interno de Gestion

REVISADO Y APROBADO POR:

Jorge Luis Garzén / Jefe Oficina Control Interno de Gestion
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