45
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

ACUERDO No. 01 de 2025
(4 de abril de 2025)

“Por medio del cual se adopta la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico de la Agencia Distrital
parala Educacion Superior, la Cienciay la Tecnologia “ATENEA”

EL COMITE DE CONCILIACION DE LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
SUPERIOR, LA CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA “ATENEA”

En ejercicio de sus facultades, en especial las conferidas por los numerales 1y 3 del articulo 19 del
Decreto Nacional 1716 de 2009 compilado por el Decreto 1069 de 2015, el numeral 1 del articulo 4 de la
Resolucién 096 del 9 de mayo de 2023 expedida por la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la
Ciencia y la Tecnologia - Atenea

CONSIDERANDO

Que el Decreto Nacional 1716 de 2009, compilado por el Decreto 1069 de 2015, definié los Comités de
Conciliaciéon como instancias administrativas que actiian como sede de estudio, anélisis y formulacién de
politicas sobre prevencion del Dafio Antijuridico y Defensa de los intereses de las entidades.

Que el articulo 288 del Decreto Distrital 479 de 2024, establece que “la Prevencion del Dafio Antijuridico
hace parte de la Defensa Judicial y consiste en solucionar, mitigar o controlar la falencia administrativa o
misional que genera litigiosidad. En este caso, la politica de prevencion del dafio antijuridico debe ser
proferidas por el Comité de Conciliacion de la entidad u organismo distrital atendiendo los lineamientos
que defina la Secretaria Juridica Distrital.”

Que la Directiva 025 de 2018, proferida por la Secretaria Juridica Distrital, impartié lineamientos
metodolégicos para la formulacion y adopcion de la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico por parte
de los Comités de Conciliacién.

Que el Decreto Distrital 479 de 2024, dispone en su articulo 218 respecto de la adopcion de las politicas
de prevencidn del dafio antijuridico que: “Las politicas de prevencion del dafio antijuridico adoptadas por
los Comités de Conciliacion deberan ser formuladas con apego a los lineamientos metodologicos
dispuestos en la Directiva 25 de 2018 de la Secretaria Juridica Distrital. La eficacia y necesidades de
actualizacion de la politica deberan ser valoradas anualmente por los Comités de Conciliacion.”

Que de conformidad con los numerales 1y 3 del articulo 4 de la Resolucion 096 del 9 de mayo de 2023,
a través de la cual se ajustan, conforme al ordenamiento juridico vigente, las disposiciones sobre
funcionamiento del Comité de Conciliacién de la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y
la Tecnologia - Atenea, corresponde al Comité de Conciliacion de esta entidad “Formular y ejecutar las
politicas de prevencion del dafio antijuridico”, asi como “Estudiar y evaluar los procesos que cursen 0
hayan cursado en contra de la Agencia, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice
de condenas; los tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenad; y las deficiencias en las
actuaciones administrativas de las Agencia, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por
parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.”

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 del Acuerdo 1 de 2023, mediante el cual se adopté el
reglamento del Comité de Conciliacion de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia - Atenea, corresponde al Comité de la entidad adoptar politicas en materia de prevencién del
dafio antijuridico.
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Que tras la valoracién de la politica y su plan de accién en relacidn con la situacion litigiosa actual de la
Agencia, y evidenciar que las acciones implementadas en la Politica atacaron de manera efectiva las
posibles causas de litigio, se considera necesario proceder con la actualizacién de esta.

Que en sesidn ordinaria llevada a cabo el 25 de julio de 2024 se conformd el Grupo Interdisciplinario para
la actualizacién de la politica de prevencidn del dafio antijuridico, de acuerdo con las causas previsibles
de litigiosidad actual de la Agencia, en relacion con las actividades adelantadas por las dependencias de
la entidad.

Que en la sesién ordinaria adelantada el 13 de marzo de 2025, los miembros del Comité de Conciliacion
aprobaron por unanimidad el documento técnico de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico de la
entidad, dentro del cual se encuentra el anexo que contiene el plan de accion para su implementacion. Al
respecto, cabe aclarar que dicho Plan de Accion, el cual contiene las posibles causas generadoras de
litigio, asi como sus acciones preventivas, se considera un anexo a la Politica, por lo que, ante una
eventual necesidad de ajustar o actualizar dicho plan, no sera necesario proceder con una nueva adopcién
de la politica, sino que se procedera con la actualizacion del anexo, previa aprobacion por los miembros
del comité.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO 1. Objeto. Adoptar el documento técnico de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico de
la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea.

Paragrafo 1: El Documento Técnico de la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico, contentivo del
respectivo plan de accion para su implementacion y seguimiento, es un anexo y hace parte integral del
presente Acuerdo.

Paragrafo 2: Exclusivamente para la actualizacién o modificacion del anexo 1 denominado Plan de Accién
de implementacién de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, se requerira aprobacion por parte
de los miembros del Comité de Conciliacién, y no sera necesario la modificacién del presente acto
administrativo.

ARTICULO 2. Acciones preventivas. Implementar como parte de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico para mitigar la potencial litigiosidad de la entidad, las siguientes acciones preventivas:

2.1. Acciones en materia de contratacion

2.1.1. Actualizacion y divulgacion del procedimiento de elaboracion de contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, conforme la version actualizada 2024 del Manual de Contratacién.
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2.1.2. Divulgacion de los aspectos técnicos contenidos en la Ley, en particular los Decretos 1082 de 2015
y 1083 de 2015 y los procedimientos establecidos en la Agencia.

2.1.3. Creacion, actualizacion y divulgacion de procedimientos y formatos para cada modalidad de
contratacion, de acuerdo al régimen de contratacion aplicable y conforme a la version actualizada 2024
del Manual de Contratacion.

2.1.4. Realizar una sesion de socializacion al Manual de Contratacion de la Agencia.

2.1.5. Actualizacion y divulgacion del procedimiento de Supervision e Interventoria, conforme a la version
actualizada 2024 del Manual de Contratacion.

2.1.6. Socializacion de la Ley, politicas, procedimientos y Manual de Supervision e Interventoria haciendo
énfasis en la labor del Supervisor.

2.1.7. Socializar las politicas de prevencion trasversales en temas de contrato realidad dispuestas en la
norma y los criterios adoptados por la Sentencia de Unificacion (2020) del Consejo de Estado sobre el
asunto; con las dependencias de la entidad.

2.2. Acciones en materia de situaciones administrativas

2.2.1. Garantizar la segunda verificacion de cumplimiento de los requisitos en el procedimiento de
vinculacién y en encargos de empleos de libre nombramiento y remocion.

2.2.2. Capacitacion a los profesionales involucrados en el procedimiento.
2.3. Acciones en materia de derechos de peticion
2.3.1. Realizar capacitaciones sobre la Ley 1755 de 2015.

2.3.2. Socializacién del Manual para la Gestién de Peticiones Ciudadanas de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor.

2.3.3. Implementar alertas por cada modalidad de peticién, a través de los medios disponibles para el
control y seguimiento de las comunicaciones oficiales y demas herramientas transversales para la atencion
de las peticiones.

2.3.4. Realizar control y seguimiento de los tiempos de respuesta generadas teniendo en cuenta los
asuntos que motivan la radicacion.

2.3.5. Capacitacién dirigida a los servidores y colaboradores que responden derechos de peticion.

2.3.6. Ejercicios donde se socialice la planeacion de actividades de la agencia.
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2.3.7. Evaluacion de calidad de una muestra aleatoria de las respuestas emitidas por la agencia.

2.3.8. Disponibilidad de la informacién actualizada y ajuste a las herramientas tecnolégicas, desde las
diferentes fuentes de manera &gil y oportuna, para garantizar una respuesta de fondo.

2.4. Acciones en materia de reclamacién de programas

2.4.1. Publicaciéon de comunicacion con las fechas oportunas de entrega de informacion, para el
cumplimiento de obligaciones contractuales, desembolsos y ciclos operativos para la dispersion de apoyos
econdmicos.

2.4.2. Disposicién de herramientas que agilicen la entrega oportuna de la informacién con los estados
académicos actualizados de los beneficiarios.

2.4.3. Disposicion de un sistema de informacion, que permita la gestion oportuna y directa de las IES de
los estados de los beneficiarios.

2.4.4. Publicaciéon de comunicacion con las fechas oportunas de entrega de informacion, para el
cumplimiento de obligaciones contractuales, desembolsos y ciclos operativos para la dispersion de apoyos
econoémicos.

2.4.5. Disposicidn de herramientas que agilicen la entrega oportuna de la informacién con los estados
académicos actualizados de los beneficiarios.

2.4.6. Disposicion de un sistema de informacion, que permita la gestion oportuna y directa de las IES de
los estados de los beneficiarios.

2.4.7. Requerir a las |ES el registro de las novedades de los estados académicos de los beneficiarios de
manera oportuna conforme a los plazos establecidos en los convenios.

ARTICULO 3. Implementacion y seguimiento. E| Comité de Conciliacion de Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia - Atenea, realizara el seguimiento de la presente politica,
mediante la consolidacién de los informes presentados por las areas a cargo de la implementacion del
plan de accién de la politica de prevencion, de conformidad con lo establecido en el documento técnico
de la politica. Dichas areas a cargo seran las determinadas en el documento técnico de la Politica y su
plan de accién, que hacen parte integral de este Acuerdo.

Paragrafo: Para cumplimiento del presente acuerdo, y el seguimiento del plan de accién, las areas
responsables de la implementacion de las acciones preventivas deberan presentar un informe semestral
dirigido al Comité de Conciliacion, para ser socializado en el marco de los informes semestrales de Gestion
del Comité, teniendo en cuenta los indicadores definidos en el plan de accion de la Politica de Prevencién
del Dafio Antijuridico.
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ARTICULO 4. Divulgacioén. El contenido de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico sera divulgado
periodicamente a los funcionarios y contratistas a través de la dependencia encargada de
Comunicaciones.

ARTICULO 5. Comunicacion a la Secretaria Juridica Distrital. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 220 del Decreto Distrital 479 de 2024, es deber de los Comités de Conciliacion, remitir las Politicas
de Prevencion del Dafio Antijuridico que se expidan, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su expedicion
0 actualizacién, a la Direccion Distrital de Politica Juridica de la Secretaria Juridica Distrital. Por ello, por
intermedio de la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion, se remitira el presente Acuerdo y sus
anexos a la Secretaria Juridica Distrital.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los cuatro (04) dias del mes de abril de 2025.

Mal’ia Alejandra Firmado digitalmente por

PaOIa Zii;:l:?n(:ente Maldonado m::ciiaoﬁgznﬁsiﬁo

Mufoz £orreoe Trivifio eoasaos0o

PAOLA MUNOZ GOMEZ MARIA ALEJANDRA MALDONADO TRIVINO
Asesora de la Direccion General Secretaria Técnica Comité de Conciliacion

Delegada del Director General
Presidente del Comité de Conciliacion

Proyectd: Maria Alejandra Maldonado Trivifio — Profesional Universitario OJ

Reviso: Carlos Guillermo Granados Valencia — Contratista OJ

Aprobd: Ingrid Carolina Silva Rodriguez — Jefe OJ @S
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