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EL SUBGERENTE DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA “ATENEA”.


CERTIFICA:


Que la persona con nombre identitario (Directiva 005 de 2021 Alcaldía Mayor de Bogotá – Secretaría Distrital de Planeación – si aplica) y nombre jurídico (nombre registrado en la cédula de ciudadanía) identificado con cédula de ciudadanía No. XXXXX de XXXXX, cumple con los requisitos establecidos en el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales (Resolución No. XXXX de 202X) para desempeñar el empleo (Nombre completo del cargo) asignado a la (Nombre de la Dependencia) de la Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología – Atenea.


Se expide en la ciudad de Bogotá a los (día en letras) (xx) días del mes de 202X.





(Nombre Del Subgerente de Gestión Administrativa)
Subgerente de Gestión Administrativa













Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA AGENCIA PUBLICADA EN LA PÁGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/  
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